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ПОЛОЖЕНИЕ

об оказании материальной помощи членам профсоюза
за счет средств  РОО ТПО ЦАО ОО «Профсоюз муниципальных работников Москвы»
1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение устанавливает порядок и условия оказания            материальной помощи членам профсоюза за счет средств РОО ТПО ЦАО ОО «Профсоюз муниципальных работников Москвы», далее ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы».
1.2 На основании Устава РОО ТПО ЦАО общественной организации «Профсоюз муниципальных работников Москвы» членам  Профсоюза может оказываться материальная помощь из средств  профсоюзного бюджета ОО ТПО ЦАО. Средства на оказание материальной помощи предусматриваются «Сметой доходов и расходов» ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы», утверждаемой  ежегодно.

1.3 Сумма  расходов  на оказание материальной помощи формируется  из части  членских профсоюзных взносов, ежемесячно поступающих на расчетный счет ТПО ЦАО, оставшейся после перечисления в вышестоящие профсоюзные организации, оплаты  расходов на организационную деятельность, проведение плановых мероприятий ОО ТПО ЦАО в  соответствии с уставной деятельностью Профсоюза и отражается в смете расходов ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы», утверждаемой  ежегодно на заседании Совета ОО ТПО ЦАО.
   Суммы средств, направляемых профсоюзным организациям и их членам на оказание материальной помощи в различных случаях, а также  критерии для их определения, утверждаются на заседании Совета ОО ТПО ЦАО после  принятия сметы расходов на очередной год. 

2. Виды и условия оказания материальной помощи
Материальная помощь  из средств профсоюзного бюджета может быть оказана в следующих случаях:

- в связи с чрезвычайными обстоятельствами (несчастный случай, иные исключительные обстоятельства);

- в связи с тяжелым и длительным заболеванием;

- семьям  в связи с рождением ребенка;
- семьям при заключении первого брака;
- родителям при поступлении ребенка в 1 класс.

2.1 Материальная помощь в связи с чрезвычайными обстоятельствами
оказывается члену профсоюза, состоящему на профсоюзном учете не менее 6 месяцев. Размер материальной помощи устанавливается в индивидуальном порядке  и оформляется протоколом заседания Совета ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы»
Нуждающийся в материальной помощи член профсоюза подает заявление в профсоюзный комитет, в котором излагается просьба об оказании материальной помощи и причины ее возникновения.

К заявлению в обязательном порядке прилагаются следующие документы:

- копия паспорта (первая страница и прописка);

- копия членского профсоюзного билета (предоставить фото 3*4);
- протокол заседания профсоюзного комитета ППО; 

- заверенные соответствующими органами копии документов, подтверждающие факт чрезвычайного события;
- реквизиты (в печатном виде) расчетного счета члена профсоюза для перечисления МП.
2.2 Материальная помощь в связи с тяжелым и длительным заболеванием
оказывается члену профсоюза, состоящему на профсоюзном учете не менее 6 месяцев. Размер материальной помощи устанавливается в  индивидуальном порядке  и оформляется  протоколом заседания Совета ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы».

Нуждающийся в материальной помощи член профсоюза подает заявление в профсоюзный комитет, в котором излагается просьба об оказании материальной помощи и причины ее возникновения.

К заявлению в обязательном порядке прилагаются следующие документы:        - копия паспорта (первая страница и прописка);

- копия членского профсоюзного билета (предоставить фото 3*4);
- протокол заседания профсоюзного комитета ППО;
- справка из  медицинского учреждения, подтверждающая серьезность заболевания (выписной эпикриз);
- реквизиты (в печатном виде) расчетного счета члена профсоюза для перечисления МП.
2.3 Материальная помощь семьям при рождении ребенка

   оказывается одному из родителей, члену профсоюза, состоящему на профсоюзном учете не менее 1 (одного) года. Размер материальной помощи утверждается ежегодно Советом ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы».

 Нуждающийся в материальной помощи член профсоюза подает заявление в профсоюзный комитет не позднее  3-х месяцев после рождения ребенка, в котором излагается просьба об оказании материальной помощи и причины ее возникновения. 

К заявлению в обязательном порядке прилагаются следующие документы: 

- копия паспорта (первая страница и прописка),

- копия членского профсоюзного билета (предоставить фото 3*4);
- протокол заседания профсоюзного комитета ППО;
- копия свидетельства о рождении  ребенка;
- реквизиты (в печатном виде) расчетного счета члена профсоюза для перечисления МП.
2.4 Материальная помощь семьям при заключении первого брака
оказывается члену профсоюза, состоящему на профсоюзном учете не менее 1 (одного) года. Размер материальной помощи устанавливается в  индивидуальном порядке  и оформляется  протоколом заседания Совета ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы».
К заявлению в обязательном порядке прилагаются следующие документы: 

- копия паспорта (первая страница и прописка),

- копия членского профсоюзного билета (предоставить фото 3*4);
- протокол заседания профсоюзного комитета ППО;
- копия свидетельства о браке;

- реквизиты (в печатном виде) расчетного счета члена профсоюза для перечисления МП.
2.5 Материальная помощь родителям при поступлении ребенка в 1 класс
оказывается одному из родителей, члену профсоюза, состоящему на профсоюзном учете не менее 1 (одного) года. Размер материальной помощи  утверждается ежегодно Советом ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы». 
Нуждающийся в материальной помощи член профсоюза подает заявление в  профсоюзный комитет, в котором излагается просьба об оказании материальной помощи и причины ее возникновения. 
К заявлению в обязательном порядке прилагаются следующие документы: 

- копия паспорта (первая страница и прописка),

- копия членского профсоюзного билета (предоставить фото 3*4);
- протокол заседания профсоюзного комитета ППО;
- подтверждение о зачислении ребенка в 1 класс (справка);
- копия свидетельство о рождении;
- реквизиты (в печатном виде) расчетного счета члена профсоюза для перечисления МП.
3. Порядок рассмотрения заявлений  и выплаты материальной помощи.

3.1 Решение о выплате материальной помощи принимается Советом ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы».

3.2 Материальная помощь может быть оказана не чаще 1 (одного) раза в течение 1(одного) года за исключением особых случаев по решению Совета ОО ТПО ЦАО ПМР Москвы.
Необходимые документы передаются  уполномоченным лицом (ППО) председателю ОО ТПО ЦАО ПМР Москвы.
   3.3 Для принятия положительного решения об оказании материальной помощи и ее  размере учитывается следующее:
- профсоюзный стаж;
- частота обращений  по вопросам предоставления материальной помощи; 

- материальное положение работника;
    - семейное положение (одинокий родитель, наличие на иждивении двух и более детей, детей-инвалидов, родителей-инвалидов);
-активное участие в деятельности профорганизации.

3.4 Члену профсоюза может быть отказано в принятии положительного решения об оказании материальной помощи в случаях несоблюдения настоящего  Положения.

3.5 Рассмотрение заявления может быть отложено в следующих случаях:

      - при отсутствии документов, подтверждающих необходимость предоставления материальной помощи;
     - при отсутствии документов подтверждающих профсоюзный стаж;

     - при наличии задолженности  при уплате членских взносов;

      - при превышении статьи расходов профбюджета ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы» (при большом количестве заявлений на материальную помощь).

3.6.  При положительном решении об оказании материальной помощи,  на основании Постановления Совета ОО ТПО ЦАО «ПМР Москвы», выплата производится, в течение месяца, путем перечисления денежных средств на расчетный счет члена профсоюза.
